
Ontdek de voordelen van het 
ACOD-lidmaatschap op
www.deacodgaatver.be 

zó ver gaan wij nu
    ook weer niet

Je informeren is ons werk

De ACOD informeert je op regelmatige basis. We houden 
je op de hoogte van de actualiteit en van andere nuttige in-
formatie zoals o.a. arbeidsomstandigheden, veiligheid, hygiëne, 
loopbaanonderbreking, ... De ACOD grijpt niet enkel in bij 
probleemsituaties. Wij wegen op de besluitvorming, analyse-
ren kritisch informatie en communiceren onze standpunten. 

De resultaten van onze acties of akkoorden, vind je terug via 
onze permanente infokanalen: het maandelijks ledenmagazine 
‘Tribune’ en op onze website www.acodonline.be

Je inspraak geven is ons werk 

Zonder jouw inspraak staan we nergens. Door aan de zijlijn 
te blijven staan, kan je het verschil niet maken. Daarom willen 
we inspraak en participatie aanmoedigen binnen de vakbond 
en dan vooral bij jongeren. Op regelmatige basis organiseert 
de ACOD ook opleidingen en trainingssessies. Wie zijn 
syndicale, politieke, sociale en economische kennishorizon wil 
verruimen, profiteert zo mee. 

Je verdedigen is ons werk 

Ook jij als werknemer van een openbare dienst verdient een 
degelijke bescherming van je statuut. 

Stel, je wordt slachtoffer van een arbeidsongeval, je krijgt af te 
rekenen met een ontslag of er moet onderhandeld worden 
over loon- en arbeidsvoorwaarden. De ACOD staat voor je 
klaar. De ACOD behandelt je dossier, oefent controle uit en 
zorgt dat alles op een eerlijke en correcte manier verloopt.
Ook op juridisch vlak verdedigt onze vakbond je rechten.

Word lid van de ACOD 
	  Want je toekomst... dát is ons werk

Lid worden van de ACOD?

Kijk vooruit en word lid van de ACOD
Want je toekomst... dát is ons werk.

De ACOD telt 9 sectoren (spoor, tram/bus/metro, post, gazelco, 
telecom, overheidsdiensten, lokale en regionale besturen, 
onderwijs en cultuur), verdeeld over 6 gewesten (Antwerpen, 
Mechelen, Limburg, Vlaams-Brabant, Oost-Vlaanderen en 
West-Vlaanderen). Elke sector behartigt zelf de beroepsbe-
langen van zijn leden en wordt daarin bovendien ondersteund 
door de sectoroverschrijdende diensten van de ACOD: 

	 •	 vormingsdienst
	 •	 juridische dienst
	 •	 communicatiedienst
	 •	 studiedienst
	 •	 CODA (hulp bij privéproblemen)

Surf voor meer informatie naar 

www.deacodgaatver.be

Je ACOD-contact
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Fontainasplein 9-11
1000 Brussel
Tel: 	 02/508.58.11
Fax: 	 02/508.58.40
	 info@acodonline.be
	 www.acodonline.be



Een greep uit veelvoorkomende thema’s 
waarbij je kan rekenen op ons advies:
 
	 •	 werkloosheid
	 •	 arbeidsongevallen
	 •	 loon
	 •	 vakantie- en verlofregeling
	 •	 loopbaanonderbreking
	 •	 arbeidsduur
	 •	 ...

Je coachen is ons werk

Je coachen op de werkvloer is de taak van elke ACOD-
militant. Je afgevaardigde ter plaatse is een persoonlijk 
aanspreekpunt. Bij hem of haar kan je steeds terecht met je 
problemen. Zij zijn je link met je sector en zoeken in overleg 
naar oplossingen.

Alles wat de kwaliteit van je job beïnvloedt, is belangrijk voor 
de ACOD. Je coachen is immers ons werk.

Tijd om stil te staan bij je toekomst!

Net gestart in een boeiende job bij de overheid of in een 
openbare dienst? Dan sta je best ook eens stil bij je rechten 
en plichten op de werkvloer. Evident is dat niet. Al te vaak 
verlies je jezelf in een kluwen van papierwerk in een onbegrij-
pelijke taal. Bovendien is het niet eenvoudig om onmiddellijk 
je draai te vinden in je job.

De ACOD verdedigt de belangen van de werknemers in 
openbare diensten en staat hen bij waar nodig. Wie lid is van 
de ACOD kan steeds een beroep doen op onze diensten.

Huishoudelijke klusjes, 
die behoren niet tot ons takenpakket. 

Wel spannen we ons in voor je toekomst, je job. En daar gaan 
we ver in. Hoe ver? Dat ontdek je hier. 

De ACOD

De ACOD is de vakbond voor werknemers in de openbare 
diensten. Solidariteit, rechtvaardigheid, gelijkheid en demo-
cratie zijn waarden die wij hoog in ons vaandel dragen. De 
ACOD vormt een belangrijke spreekbuis voor het personeel 
van alle openbare diensten en verleent diensten waar je wat 
aan hebt! 

Dát biedt voordelen: 

De ACOD    	werkt aan je toekomst
	 adviseert
	 coacht
	 informeert
	 geeft inspraak
	 verdedigt 

Je toekomst is ons werk

De ACOD timmert samen met jou aan de weg voor een 
zekere toekomst, voor jezelf en de rest van de maatschappij. 
Zo pleit de ACOD voor een continue en universele toegang 
tot kwaliteitsvolle en betaalbare openbare diensten. 

De ACOD gaat ver. Zo ver dat onze werking zich in het begin, 
tijdens, maar ook na je carrière actief inzet voor je toekomst. 
Een gedreven en enthousiaste jongeren- en seniorenwerking 
zijn daarvan het bewijs bij uitstek. Op die manier bieden we 
onze leden zelfs tijdens momenten van crisis een geruststel-
lende zekerheid.

Je adviseren is ons werk

De ACOD verleent je degelijk advies. Wil je een stapje 
hogerop? Of plan je een loopbaanonderbreking om voor de 
kinderen te zorgen of om die ultieme wereldreis te maken? 
We geven je graag raad bij belangrijke beslissingen. Persoonlijk 
of professioneel. 


